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LOANKOMMISSIONEN

Pressemeddelelse

Offentligggrelse af Lankommissionens redeggrelse

Lonkommissionen opfordrer til et serviceeftersyn af aftaler og overenskomster,
det kensopdelte arbejdsmarked og administrativ regulering. Formalet med efter-
synet er at bidrage til en fremtidssikring og fornyelse af den offentlige sektors ar-
bejdspladser med respekt for de grundleggende praemisser, formal og vardier.

Malet med serviceeftersynet er samtidig at oge arbejdsgleden, engagementet og
udfoldelsesmulighederne for den enkelte medarbejder, leder og arbejdsplads til
gavn for den offentlige sektors effektivitet, opgavelosning og brugerne.

Lonkommissionen blev nedsat af regeringen 1 efteraret 2008 pa baggrund af erfa-
ringerne fra forarets overenskomstforhandlinger pa det offentlige omrade.

Kommissionen afgav i dag i enighed sin redegorelse og opfordring om et service-
eftersyn til de offentlige overenskomstparter, sa den kan indga som fzlles bag-
grundsmateriale ved de kommende overenskomstforhandlinger pa det offentlige
omrade — og dermed den videre dialog, der kendetegner den danske model med
udstrakt samarbejde mellem arbejdsgivere og lanmodtagere.

Kommissoriet for Lonkommissionen omfatter en vifte af emner om lon og lon-
dannelse, ligelon og det konsopdelte arbejdsmarked, fleksibilitet og rammer for
ledelse og arbejdstilrettelaggelse i den offentlige sektor.

En rxkke af de problemstillinger, kommissionen har afdekket, omfatter forhold,
som overenskomstparterne ikke selv kan regulere. Det galder sarligt i forhold til
det kensopdelte arbejdsmarked 1 bred forstand og til administrativ regulering, sty-
ring og dokumentation.

Pa den baggrund opfordrer Lonkommissionen evrige relevante organisationer,
myndigheder og institutioner mv. til at foretage et serviceeftersyn pa disse omra-
der.

Yderligere oplysninger

Lzs kommissionsredegorelsen og ovrigt baggrundsmateriale pa Lonkommissio-
nens hjemmeside: www.lonkommissionen.dk.

Eventuelle sporgsmal kan rettes til enten sekretariatschef Flemming Christiansen,
41 13 73 70, eller specialkonsulent Sune Asrild, 24 42 28 03.
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